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Ementa da Disciplina (Recuperado do PPC vigente)

Campo de atuacao do Administrador Financeiro. Fundamentos da Administracao Financeira:
conceito, histérico, objetivos e funcdes. Organizacdo da Area Financeira. Anélise das
Demonstracdes Financeiras. Os Indicadores de Gestao: ROA (Retorno sobre o Ativo), ROI
(Retorno sobre o Investimento), ROE (Retorno sobre o Patrimonio), etc. Anélise do Ponto de
Equilibrio.

Justificativa

A disciplina justifica-se no fato de que a atuagdo do Administrador Financeiro € ampla e
contempla um conjunto de ag¢des, praticas, conhecimentos e ferramental técnico de
elaboracao e analise de indicadores e indices financeiros que podem determinar o quanto
esta saudavel e fortalecida a vida financeira de um determinado nego6cio. Com isso, as
fungdes do gestor financeiro vém se ampliando e englobam competéncias e habilidade tanto
tradicionais quanto estratégicas. O objetivo da administracdo financeira €, dentre outros,
capacitar o profissional administrador para potencializar a rentabilidade organizacional
reduzindo riscos usando técnicas que permitem controlar e planejar recursos e analisar os
resultados apontando a correcao d rumos sempre que necessaria em qualquer tipo de
negocio, seja de pequeno, médio ou grande porte e nos campos publico, privado ou social.

Objetivo Geral



Compreender o instrumental técnico necessario ao planejamento e controle financeiro para a
tomada de decisao.

Obijetivos Especificos

Apreender a perspectiva de controle e implementacao dos elementos estratégicos de risco e
retorno de investimentos; Entender o planejamento e gestao a partir de indicadores
financeiros de investimentos Compreender a relagdo entre a gestao financeira e a estratégia
do negdcio.

Metodologia

A abordagem metodoldgica escolhida leva em conta a formacao cidada, a construcao
sistematica, critica e dialdgica do conhecimento, bem como, a importancia da relacao entre
os conceitos apreendidos e a vivéncia pratica da realidade profissional. Assim, sdo adotados
os seguintes procedimentos de ensino aulas expositivas e dialdgicas, atividades individuais e
em grupo, palestras, debates, estudo dirigido e elaboracao de textos escritos na forma de
resenha, resumo, dentre outros.

Avaliacao

Sao considerados aspectos educacionais fundamentais participacao, assiduidade (minimo
75% de presenca), pontualidade, comportamento, comprometimento com a disciplina e com
os colegas, ética, realizacdo das atividades propostas (individuais ou em grupo),
demonstracao de dominio do conhecimento adquirido. As avaliacdes ocorrerao nas
modalidades prova escrita (individual e sem consulta) e trabalho. A avaliacédo tipo prova
ocorrera em dois momentos ao longo do semestre letivo e podera conter conter perguntas
abertas e fechadas, além de contemplar todos os conteldos ministrados até a aula anterior a
sua realizagdo e valera de zero a dez pontos com peso 6. As avaliagdes da modalidade
trabalho constituirdao uma nota somativa ao longo do semestre letivo (total de dez pontos),
tera peso 4 e englobara varios momentos avaliativos que tera a pontuagdo divulgada quando
da sua marcagdo. Sao exemplos de atividades avaliativas que poderao ocorrer: seminarios,
debates, oficinas tematicas, palestras, elaboracdao de mapas mentais, exercicios de fixacao,
estudos de casos, elaboracao de textos, pesquisas, analises de investimentos, dentre outras.
Quando for realizada na sala de aula a avaliacao do tipo trabalho e a respectiva pontuacao
sera divulgada aos alunos com pelo menos 24h de antecedéncia. A segunda chamada das
avaliagbes somente sera realizada se forem atendidos os critérios previstos na Resolugdo
CONSEPE n. 63/2018. A nota semestral sera advinda da média aritmética ponderada.

Informacoes Adicionais



Nao ha informacdes adicionais.

Conteudo Programatico

Unidade | 23/11 a 21/12/2023 1. Visao geral do campo de atuacdo do Administrador Financeiro
1.2. Fungbes administrativas e funcdes organizacionais 1.3. Fundamentos da Administracao
Financeira 1.4. Organizacdo da Area Financeira. 2 Anélise Econdmico-Financeira 2.1. Estrutura
do Balanco e DRE 2.2 Analise Horizontal e Vertical.

Unidade Il 18.01.2024 a 11.04.2023 2.3. Origem e Aplicagcao de Recursos (DOAR) 2.4. Fluxo
Econdmico e Financeiro 2.5. Fluxo de Caixa 2.6. Analise dos Indicadores de Gestéo. 3. Ponto de
Equilibrio e Alavancagem 3.1. Custos Fixos, custos variaveis e custo total. 3.2. Preco de venda e
receita total 3.3. Margem de Contribui¢do unitaria e total 3.4. Ponto de equilibrio contabil 3.5.
Ponto de equilibrio econémico 3.6. Ponto de equilibrio financeiro 3.7. Alavancagem operacional
e financeira
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